GIUIRAD

1. Organograma da Estrutura Hierarquica

O organograma reflete os poderes e orgaos definidos no Estatuto Social (Arts. 13° a
25°): Assembleia Geral como oOrgdo supremo, Diretoria executiva, Conselho Fiscal
(independente) e Comissao de Atletas (autonoma).

e Assembleia Geral (Orgdo Supremo - Associados Eméritos em pleno gozo
de direitos)

® Competéncias: Eleger/destituir Diretoria e Conselho Fiscal; aprovar
contas com parecer do Conselho Fiscal; alterar Estatuto; decidir
dissolucdo (Art. 15° do Estatuto).

® Diretoria Executiva (Mandato: 4 anos, com uma reconducdo; Vedada
parentesco até 2° grau com Presidente - Art. 19°, §§ 1° e 2°)

® Diretor-Presidente (Sirley Benedito da Silva): Representacdo legal,
coordenac¢édo geral, convocacdo de reunides (Art. 19°, § 3°).
® Diretor Financeiro: Gestdo financeira, prestacéao de contas,

substituicdo do Presidente (Art. 19°, § 4°).

® Diretor Administrativo: Recursos humanos, patrimbénio e administracdo
(Art. 19°, § 5°).

® Diretor de Captacdo de Recursos: Busca de financiamentos e projetos
(Art. 19°, § 6°).

® Diretor Cultural: Atividades culturais (Art. 19°, § 7°).

® Diretor de Responsabilidade Social: Projetos de inclusé&o (Art. 19°, §
8°) .

® Diretor Técnico: Atividades desportivas e técnicas (Art. 19°, § 9°).

® Diretor de Relacdes Publicas: Imagem publica e parcerias (Art. 19°, §
10°) .

® Diretor de Comunicacdo: Estratégias de comunicacédo (Art. 19°, § 11°).

® Conselho Fiscal (3 membros titulares + 2 suplentes; Independente, sem
membros da Diretoria - Art. 22°)

® Competéncias: Fiscalizacdo de contas, emissdo de pareceres anuais
para Assembleia Geral, exame de documentos contdbeis (Art. 23°).

® Comissédo de Atletas (5 membros eleitos por atletas filiados; Autdnoma
- Art. 25°)

® Competéncias: Representagdo de atletas, participacdo em decisdes
esportivas, promocdo de projetos desportivos; voz €& voto em
assembleias sobre temas esportivos (Art. 25°, §§ 2° e 3°).



2. Descricao Detalhada das Competéncias

As competéncias sao extraidas diretamente do Estatuto Social, garantindo alinhamento com
os poderes institucionais:

e Assembleia Geral: Deliberacdes supremas, incluindo eleigdes, aprovacdes
financeiras e alteragdes estatutarias (Art. 15°). Reune-se anualmente ou
extraordinariamente (Art. 16°).

e Diretoria: Execucdo das atividades, representagdo legal, gestdo operacional.
Reunides por maioria simples, com voto de desempate do Presidente (Art. 20°).

e Conselho Fiscal: Garantia de autonomia fiscal, com vedacdo a conflitos de
interesse (Art. 17 da Portaria ME n°® 115/2018). Emite pareceres obrigatorios para
prestagdo de contas (Art. 30° do Estatuto).

e Comissao de Atletas: Foco em assuntos esportivos, com participagdo minima de
atletas (20% nos colegiados, conforme Art. 18, inciso VII da Lei n® 9.615/1998).

Essas competéncias asseguram alternancia de poder, democratizagdo e transparéncia
(Arts. 22 e 23 da Portaria ME n° 115/2018).



